
ＮＰＯ法人　旅人とたいようの会

　（別紙４（２）） 事業所名　ニッケふれあいセンターかかみ野

目標達成計画 作成日：　平成　２３年　１０月　２５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

事業所独自の理念を明文化していな
い。

全職員に利用者が「笑顔」を引き出せ
るよう意識し、それぞれの情報を共有
しながら、自然と笑っている顔が見ら
れる寄り添う介護を目標とする。

毎日、笑顔を引き出して頂くための、
工夫・試行錯誤をし、職員に情報共有
しながら、一日を楽しく過ごして頂ける
よう努める。

３ヶ月

2

夜間想定の避難訓練が実施できてい
ない。

緊急時に備え、利用者も職員も落ち着
いて避難できるように実施する。

事前に職員同士で打ち合わせを行
い、避難経路の設定など意思統一を
し実践訓練を行う。 ３ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入
します。
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